SWEDISH HYDRO

SOLUTIONS

Arbetsmiljépolicy

Swedish Hydro Solutions arbetsmiljépolicy syftar till att séikerstélla en séker,
hdlsosam och hdllbar arbetsmiljé for alla som arbetar i eller fér verksamheten.

Arbetsmiljdarbetet @r en integrerad del av vart ledningssystem PURE och bedrivs systematiskt i
enlighet med ISO 45001 samt tillédmpliga lagar och myndighetskrav. Vi ska férebygga ohdlsa och
olycksfall genom att kontinuerligt underséka och riskbeddéma arbetsmiljén, planera och
genomféra atgdrder, félja upp resultat och driva standiga férbdattringar.

Alla medarbetare ska vara delaktiga genom att félja instruktioner, anvénda skyddsutrustning vid
behov samt rapportera risker, tillbud och férbattringsférslag via etablerade kanaler (t.ex.
IA-systemet). Chefer ansvarar fér att arbetsmiljdarbetet bedrivs i den dagliga verksamheten och
att dtgdrder genomfoérs och féljs upp. Skyddsombud och KMA gruppen har en viktig roll i samréad
mellan arbetsgivare och medarbetare samt i planering och prioritering av arbetsmiljéinsatser.
Policyn ses éver minst drligen i samband med ledningens genomgdng och revideras vid behov.
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