
Arbetsmiljöarbetet är en integrerad del av vårt ledningssystem PURE och bedrivs systematiskt i 
enlighet med ISO 45001 samt tillämpliga lagar och myndighetskrav. Vi ska förebygga ohälsa och 
olycksfall genom att kontinuerligt undersöka och riskbedöma arbetsmiljön, planera och 
genomföra åtgärder, följa upp resultat och driva ständiga förbättringar. 

Alla medarbetare ska vara delaktiga genom att följa instruktioner, använda skyddsutrustning vid 
behov samt rapportera risker, tillbud och förbättringsförslag via etablerade kanaler (t.ex. 
IA-systemet). Chefer ansvarar för att arbetsmiljöarbetet bedrivs i den dagliga verksamheten och 
att åtgärder genomförs och följs upp. Skyddsombud och KMA gruppen har en viktig roll i samråd 
mellan arbetsgivare och medarbetare samt i planering och prioritering av arbetsmiljöinsatser. 
Policyn ses över minst årligen i samband med ledningens genomgång och revideras vid behov. 

 

Alingsås, 2026-03-13

Margaretha Rhodin, CEO, Swedish Hydro Solutions

Swedish Hydro Solutions arbetsmiljöpolicy syftar till att säkerställa en säker, 
hälsosam och hållbar arbetsmiljö för alla som arbetar i eller för verksamheten. 
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