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Förord

I din hand, eller på skärmen framför dig, har du den första 
handboken som utforskar vår identitet och de värderingar som 
driver oss framåt. PURE är mer än bara ett begrepp – det flödar 
genom allt vi gör, we are:

Passionate, Unique, Reliable and Environmental.

Detta är grunden för hur vi agerar, både internt och externt. 
Tillsammans bygger vi ett starkt varumärke genom att leva upp till 
dessa principer – från hur vi samarbetar med våra kollegor till hur 
vi bemöter våra kunder, och hur vi aktivt bidrar till en hållbar värld.

Den här handboken guidar dig genom vad det innebär att vara en 
del av SweHydro och hur vi tillsammans utvecklas och växer 
genom vårt engagemang och våra gemensamma värderingar.

Trevlig läsning och välkommen att utforska vår väg framåt!
Jakob Sjöberg, CEO

Vägen till vårt varumärke



Våra kärnvärden har formats av våra medarbetare och 
speglar genuint vår varumärkesidentitet. Våra anställda 
är den drivande kraften bakom vår styrka och framgång.

Under hösten 2024 genomförde vi därför en workshop 
där vi gemensamt identifierade de ord och värderingar 
som vi ansåg representerade Swedish Hydro Solutions.

Resultatet av denna workshop mynnade ut i PURE – ett 
åtagande som vi alla står bakom och som flödar genom

allt vi gör.

Hur uppstod PURE?



Vår historia

Bolaget 
grundades 2015

Patenterad teknik 
i vår HydroBox

Vårt första stora projekt 
2016, Peab E01 Olskroken, 

för Västlänken

2018 intog vi en stark 
marknadsposition i 

hållbar vattenrening

2022 förvärvade 
SweHydro CWE

Nu finns kontor i 
Alingsås, Ljungskile 

och Stockholm

2021 blev vi årets 
Impactgasell

Idag 26 anställda 
med över 150 projekt 

i bagaget



Vision
Vi skapar hållbar förändring – igår, idag och för framtiden. ”We 
enable sustainable change”.

Mission
För att nå vår vision lever vi PURE – passionate, unique, reliable och 
environmental. Vårt commitment flödar genom allt vi gör, både 
internt och externt. Det vägleder oss när vi skapar långsiktig och 
hållbar förändring för hela samhället. 

Slutmålet
Att bli Europas ledande företag för hållbar vattenrening. 

Vart vill vi?

Vision och mission



Vår passion visar sig i vår strävan att alltid vara nyfikna, kunniga och 
respektfulla. Det vi gör, gör vi med hjärtat, för våra kunder, varandra 
och för miljön.

Jag är nyfiken
Jag är genuint intresserad av behoven hos våra kunder, men också 
mina kollegor. Min nyfikenhet gör mig lyhörd och driver mig framåt, 
vilket bidrar till att uppnå kundernas, mina egna och företagets mål.

Jag är kunnig
Jag delar min kunskap med kunder och kollegor. Genom samarbete 
ökar vi vår gemensamma kompetens och stärker varandra i vår 
utveckling.

Jag är respektfull
Min passion innebär att jag alltid visar respekt för dem omkring mig. 
Jag lyssnar öppet på andra och bemöter mina medmänniskor med 
samma respekt som jag själv förväntar mig.

We are Passionate



Vi är autentiska och unika. Vi skiljer oss från mängden genom att 
erbjuda utvecklingsmöjligheter, innovativa lösningar och skapa en 
miljö där ärlighet och samhörighet råder. Vi vågar tänka nytt och 
vara transparenta.

Jag är autentisk
Jag är mig själv – öppen, närvarande och genuin i allt jag gör.

Jag är unik
Det finns bara en av mig, och det finns bara en av mina kollegor. 
Tillsammans utgör vi företagets viktigaste resurs och levererar unika 
lösningar till våra kunder.

Jag vågar tänka nytt
Jag är inte rädd för att tänka i nya banor. Det är genom innovation 
som vi skapar framsteg. Jag lär mig av mina erfarenheter och vågar 
tänka både stort och annorlunda.

We are Unique



Vi är trovärdiga och pålitliga. Vi strävar alltid efter att leverera 
högkvalitativa och säkra lösningar samt agera ansvarsfullt. Våra 
kunder och partners kan lita på att vi gör skillnad – inte bara i deras 
verksamheter, utan också i samhället.

Jag är trovärdig
Jag bygger förtroende genom att vara ärlig och konsekvent. Jag står 
för det jag säger och gör, och ser varje kontakt som en möjlighet att 
bygga långsiktiga relationer.

Jag agerar ansvarsfullt
Jag säkerställer att arbetet blir korrekt utfört och tar fullt ansvar för 
mina beslut, handlingar och deras konsekvenser.

Jag vill göra skillnad
Jag är engagerad i att skapa positiv förändring – för våra kunder, för 
mina kollegor och för samhället som helhet.

We are Reliable



Vi är medvetna och hållbara. Miljön kommer alltid först, och vi 
arbetar för att erbjuda gröna och hållbara alternativ. Vi ser oss själva 
som en del av lösningen för framtidens utmaningar.

Jag sätter miljön först
Jag väljer hållbara arbetsmetoder, minskar resursanvändningen där 
det är möjligt och föreslår förbättringar för att minska vår 
miljöpåverkan. 

Jag är en del av lösningen 
Jag följer och bidrar till företagets miljömål genom att tillämpa bästa 
praxis och alltid tänka på hur mitt arbete påverkar den omgivande 
naturen och framtida generationer. 

We are Environmental



We enable Sustainable Change

Foto: Daniel Zorman, Mättekniker/Drönarpilot, NCC



Tillsammans med mina kollegor utgör jag den mest värdefulla 
resursen för SweHydro och jag är medveten om att kvalitet, miljö 
och arbetsmiljö alltid måste prioriteras. 

Detta innebär bland annat att jag ansvarar för att följa rådande 
rutiner avseende kvalitet, miljö och arbetsmiljö, oavsett om det 
gäller personlig skyddsutrustning, specifika säkerhetsåtgärder 
eller att rapportera brister eller observationer som medför ökad 
arbetsmiljörisk.

Det råder nolltolerans mot alkohol och droger i arbetet och jag 
ser till att komma utvilad och fokuserad till jobbet för att inte 
riskera min egen eller mina kollegors säkerhet.

Kvalitet, Miljö och Arbetsmiljö



På SweHydro omfattas vi av en bred mångfald i form av
kultur, kön, ursprung, utbildning, samt politiska och
religiösa övertygelser.

Vi är öppna och respektfulla samt strävar efter att
skapa en välkomnande och trygg arbetsplats.

Alla ska känna sig välkomna hos
Swedish Hydro Solutions.

Mångfald och inkludering



Våra värdeord Passionate, Unique, Reliable och Environmental 
ska prägla alla som arbetar på SweHydro. PURE Commitment är 
ett viktigt komplement till vår uppförandekod och beskriver våra 
värderingar.

Uppförandekoden gäller för alla som arbetar för SweHydro, 
inklusive hel- och deltidsanställda, konsulter, leverantörer och 
styrelsemedlemmar. Kort förklarat innebär det att:

 Våra värderingar ska spegla hur vi agerar.

 Vi agerar professionellt och ansvarsfullt.

 Vi följer lagar, krav och bestämmelser och håller
 ingångna avtal.
 
 Vi möter alla med respekt, hälsar, tar i hand vid nya   
 möten och visar omsorg. Och vi hjälper varandra.

 Vi agerar utifrån företagets och miljöns bästa.

Vår uppförandekod



Som bolag och anställda förstår vi innebörden av att 
arbeta PURE. Vi står bakom företagets uppförandekod 
och åtar oss att följa aktuella policyer, riktlinjer samt 
beslutade processer och rutiner.

Tillsammans tar vi ansvar och engagerar oss i vår 
gemensamma väg framåt.

Vårt Commitment



www.swehydro.com


